R.S.U. Siae Microelettronica

CONTRATTO ..... o regolamento di conti?

Il 5 dicembre 2012 é stato siglato, solo da alcune organizzazioni sindacali, senza nessun
mandato dei lavoratori interessati, un accordo separato riguardante il Contratto Nazionale dei
Metalmeccanici.

La FIOM, il sindacato maggiormente rappresentativo della categoria, non € nemmeno
stato invitato al tavolo delle trattative.

[l giudizio della FIOM sui contenuti contrattuali € negativo in quanto il contratto separato
accetta la riduzione del potere d’acquisto dei salari e introduce la flessibilita sui minimi
contrattuali, aumentalorario dilavoro, penalizza il pagamento dei primi tre giorni di
malattia, peggiora norme e diritti e rinvia ulteriori peggioramenti alla stesura definitiva
di quello che chiamano «nuovo testo contrattuale».

Il giudizio negativo € ulteriormente rafforzato dal fatto che questo contratto, che
dovrebbe riguardare piu di un milione di metalmeccanici, non verra sottoposto a
nessun tipo di referendum tra i lavoratori in spregio a qualunque regola
democratica.

LaFiom ha deciso di sottoporre a referendum certificato laproposta di
rendere inapplicabile lintesa Federmeccanica, Fim, Uilm, Fismic e Ugl in tutti i
luoghi di lavoro

Al fine di rendere consapevole il voto referendario la RSU ha deciso, con una
serie di volantini, di fare una campagna  informativa sui contenuti dell’accordo
separato .

.. ACCORDEO SEFPARATO...



